Besondere Angebote
der Talente-Akademie

1. Gemeinsames Lernprojekt

3. Betriebsexkursionen und Gesprache 1t Expertinpon i

und

Im Mittelpunkt der beiden Kurse steht ein gemeinsames
Lernprojekt. Wahrend der technische Bereich fir die prakti-
sche Umsetzung verantwortlich ist, Ubernimmt der Kurs
~-Medienwelt und Wirtschaft” die organisatorische Planung
sowie die Prasentation des Projekts.

Das gemeinsame Lernprojekt eréffnet den Schiler/innen
zum einen Einblicke in verschiedene Ausbildungs- und Be-
rufsfelder. Zum anderen stérkt es die Team- und Kommuni-
kationsfahigkeit der Schaler/innen.

2. Kursiibergreifende Aktivitaten

Ergénzend zu der Kursarbeit besuchen die Schiler/innen re-
gionale Unternehmen aus ihren relevanten Berufsbereichen.
Vor Ort erhalten sie einen direkten Einblick in Arbeitsablaufe,
Produktionsprozesse und den Einsatz verschiedener Werk-
stoffe und Maschinen. In Gesprachen mit Ausbilder/innen er-
fahren sie, welche Tatigkeiten zu den jeweiligen Berufen ge-
hdéren und welche Kompetenzen dafir wichtig sind.

So erleben die Teilnehmenden die Arbeitswelt realitdtsnah

und kénnen einschatzen, welche beruflichen Wege fur sie in-
frage kommen.

4. Individuelle Berufsberatung

Die kursubergreifenden Aktivitaten férdern und starken ins-
besondere den personlichen und beruflichen Orientier-
ungs- und Entscheidungsprozess sowie die Schlusselkom-
petenzen der Schuiler/innen. Je nach Interesse der Teilneh-
menden werden z.B. Angebote und Workshops durchge-
fuhrt wie erlebnispadagogische Aktivitaten, Film- und
Medienworkshop.

Begleitend zu der Kursarbeit der Talente-Akademie finden
individuelle Beratungsgesprache durch die Berufsberater/in-
nen der regionalen Agentur fur Arbeit statt. Die Schuler/in-
nen haben in diesen Gesprachen die Madglichkeit, zum
Beispiel ihre Berufswiinsche zu konkretisieren, Fragen zu
Ausbildungsinhalten zu klaren, Unterstitzung bei der Suche
nach Ausbildungsstellen zu bekommen und weitere Schritte
der Berufsentscheidung zu planen.
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Historisch-Okologische Bildungsstétte
Emsland in Papenburg e.V.
Spillmannsweg 30

26871 Papenburg

Leitung: Denise Timpe
Beginn: Samstag, 21.03.2026, Anreise bis 11:00 Uhr
Ende: Freitag, 27.03.2026, ca. 14.00 Uhr

Die Talente-Akademie wird geférdert von der Wachstumsregion

Ems-Achse e.V. und der Agentur fir Arbeit Nordhorn. Flr Schulerinnen und Schuler der Klassen 8 bis 10

regionaler Oberschulen, Haupt- und Realschulen

Historisch-Okologische Bildungsstétte e.V.

& 04961 -9788-0
04961 - 9788-44
R info@hoeb.de
® www.hoeb.de

Bitte bei der Anmeldung angeben:
1) Kurswunsch

2) Name & Anschrift

3) Name der Schule & Klasse

21. bis 27.
Marz 2026
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Schuler/innen stehen zum Ende ihrer Schulzeit vor zentralen Fra- Die Talente-Akademie mdchte Schuler/innen der Klassen 8 bis . . .
gen der Berufs- und Lebensplanung;: 10 regionaler Oberschulen, Haupt- und Realschulen ganz neue Technik und Handwerk i Medienwelt und Wirtschaft

Erfahrungen vermitteln und sie an neue Wege zur beruflichen o T -
Welche Fahigkeiten besitze ich? Orientierung heranfiuhren. Die Talente-Akademie hat sich zum ' v -
Welcher Beruf passt zu mir? Ziel gesetzt, Schiler/innen In diesem Kurs erhalten die Schilerinnen und Schiler einen In diesem Kurs lernen die Schilerinnen und Schiiler medientechni-
Wo finde ich meinen Wunschberuf? umfassenden Einblick in handwerkliche und technische Berufs- sche und kaufmannische Aufgabenfelder kennen und entdecken

1. bei der Berufsorientierung und Berufsentscheidung zu bereiche. Die Teilnehmenden arbeiten in Werkstatten und lernen ihre personlichen Interessen und Fahigkeiten in diesen Bereichen.
Fur Jugendliche kommt es darauf an, sich seiner eigenen Talen- unterstiitzen und zu férdern, verschiedene Tatigkeiten praktisch kennen. Dazu gehéren unter Der Kurs beschaftigt sich unter anderem mit:
te und Neigungen bewusst zu sein, Neugier zu entwickeln und 2. einen vertieften Einblick in berufsrelevante Fertigkeiten anderem:
offen zu sein fUr die Vielfalt der Méglichkeiten, die ihnen der und Kenntnissen zu geben, ¢ der kaufmannisch-organisatorischen Planung des Projektes,
regionale Ausbildungsmarkt bietet. 3. eine praxisnahe Erkundung der Berufs- und Arbeitswelt *  die Bearbeitung und Verarbeitung von Metallen und *  allgemeinen Buro- und Organisationsaufgaben,

zu ermoglichen und anderen Werkstoffen, e der Erstellung von Kalkulationen und dem Einholen

Denn: Wer weif, was er/sie kann und was ihm/ihr Spa macht, 4. die Chancen und Méglichkeiten des regionalen *  Grundlagen der Elektrotechnik sowie der Umgang mit von Angeboten,
wird die passende Ausbildung wahlen, Freude an seinem Beruf Ausbildungsmarktes aufzuzeigen. elektrischen und elektrotechnischen Komponenten, «  derText- und Mediengestaltung am PC,
haben und erfolgreich sein. e das Herstellen, Bearbeiten und Fligen von Werkstiicken, «  der Erstellung und Bearbeitung von Foto-, Video-

Die Talente-Akademie bietet den Jugendlichen e der Einsatz von Werkzeugen, Maschinen und Messgeréaten, oder Tonaufnahmen,

folgende Kursangebote an: »  Tatigkeiten aus der Holz- und Bautechnik wie Sagen, Bohren, «  der Entwicklung eines Logos oder einer grafischen

¥ Frasen oder das Herstellen einfacher Verbindungen. Gestaltungsidee,

e der Zusammenfihrung von Text-, Bild-, Grafik- und
Videomaterial zu einer Prasentation.

Erlebe, wie aus Handgriffen, Werkzeugen und Technik ein »Ein Projekt braucht Planung. Md6chtest du mal alle
fertiges Produkt entsteht Faden in der Hand haben?*

Hartwig Ammann Dr. Kerstin Haucke
Fachpraxislehrer fiur Metalltechnik an der BBS Papenburg Bildungsreferentin HOB,

Sparkassenkauffrau, Lehrerin fur die Facher Biologie / Chemie
Dany Bahlo-Kerperin P ’ gie/
Tischlermeister und Fachpraxislehrer Holztechnik Denise Timpe
an der BBS Papenburg Bildungsreferentin HOB,

L Wirtschaftspadagogin, Betriebswirtin, Industriekauffrau
Jan Sinnigen

staatl. gepr. Techniker Mechatronik




